Анализ
 результатов деятельности  МБОУ «Мазунинская ООШ»  за 2013-2014 учебный год

     Наш анализ содержит основную информацию о результатах деятельности, проблемах, перспективах развития нашей школы. Мы познакомим вас с традициями школы, условиями обучения, образовательными программами, достижениями школы за последний год. Мы адресуем эту информацию родителям наших учеников, учредителю, общественности, органам местного самоуправления.

 Наш адрес: 617454,  Пермский край,  Кунгурский район,  с. Мазунино ул. Заречная 4а

 e-mail: mazuninskaya_shk@mail.ru.

1.Общая характеристика школы.

   В настоящее время в школе работают 14 педагогов и 5  человек обслуживающего персонала. Свыше 70% работников школы являются выпускниками школы. Основным предметом деятельности школы является реализация образовательных программ начального общего и основного общего образования .  Педагогический коллектив работает над выполнением следующих задач: организация  разнообразия форм и методов работы с обучающимися, способствующих всестороннему развитию личности, повышение профессионального уровня педагогов.

 На конец 2013 - 2014 учебного года в школе обучалось 77 учащихся   в 9  классах- комплектах.

 Основными  задачами деятельности школы является создание условий:   
- гарантирующих охрану и укрепление здоровья обучающихся;

- для формирования у обучающихся современного уровня знаний;

- для воспитания гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

- для осознанного выбора профессии.
 Приоритетными направлениями работы коллектива школы являются:

-  Совершенствование качества образования;
- Внедрение в образовательный  процесс компьютерных технологий;

 - Совершенствование воспитательной системы через развитие ученического самоуправления;

- Совершенствование работы с одарёнными детьми.
2. Образовательная политика школы. Особенности управления учреждением.

 Образовательный процесс направлен на удовлетворение различных образовательных запросов учащихся и их родителей.

    Анализ актуального социального заказа позволяет выделить следующие     характерные особенности:

1. Контингент учащихся неоднороден. Школа не предъявляет при приёме никаких специальных требований к дошкольной подготовке детей, наличию у них каких-либо показателей обученности (умение читать, считать и т.п.), а также не дифференцирует детей по уровню способностей. В результате   возникает ситуация поляризации учащихся, отличающихся по темпам работы, возможностям усвоения учебного материала, уровню учебных достижений. Наряду с более способными детьми, демонстрирующими высокие достижения, обучаются дети, нуждающиеся в дополнительном             сопровождении психолога, логопеда, либо в коррекционных занятиях. Но  узких специалистов школа не имеет.

2. Школа оказывает образовательные услуги семьям, проживающим в селе Мазунино  Мазунинского   сельского поселения.  
3. Характеристика состава обучающихся.

           На конец 2013-2014 учебного года  в школе обучалось  77 учеников   в 9  классах-комплектах. Отмечается стабильность количества учащихся на протяжении нескольких лет.






 
          В 2014-2015 учебном году намечается рост  контингента обучающихся.

4. Кадровое обеспечение образовательного процесса. 

 В настоящее время в школе работают 14 педагогов и 5 человек обслуживающего персонала. 

 Cтабильный  и творческий  педагогический коллектив  состоит из педагогов, имеющих большой педагогический стаж:
    -   9 педагогов   имеют  стаж свыше 25  лет;

    -   3 педагога проработали в школе от 10 до 20 лет;

     -  2   молодых специалиста. 

  Профессиональный уровень педагогических работников: 
 - I  квалификационную категорию  имеют  8 человек ( 58%)  

 -  высшее образование имеет 5 человек (36 %);

 -  2 педагога учатся заочно в ПГПУ;                                                                                         -    2 учителя ( 14%)   награждены нагрудным знаком «Почетный работник общего образования РФ».
Количество педагогических работников

	Учителя начальных  классов
	Учителя -предметники
	Соц педагог
	Педагог - организатор
	Педагог - библиотекарь

	4
	10
	1(на 0,5 ст.)
	1 (0,5 ст.)
	1 (на0,5 ст.)


Категории педагогических работников

	Количество человек
	С высшей категорией
	С первой категорией
	Со второй категорией
	Соответствие занимаемой должности
	Без категории

	14
	0
	8
	0
	4


	2


5. Результаты образовательной деятельности.

Годовой отчет по успеваемости 2013-2014 учебный год

	Класс
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	По школе

	Успеваемость
	100
	100
	81,8
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	97,7

	Качество
	0
	55
	54,5
	80
	40
	25
	43
	37,5
	33
	42,4/

37,6

	Учатся на «4» и «5»
	0
	5
	7
	4
	2
	4
	3
	3
	2
	28

	Отличники
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	2

	Неуспевающие
	0
	0
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2


Пропуски

	Класс
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	Всего по школе

	всего
	389
	248
	423
	178
	480
	1052
	764
	872
	441
	4827

	По болезни
	267
	182
	241
	133
	417
	754
	518
	391
	240
	3143

	Уваж.
	123
	66
	160
	45
	63
	282
	  2 4 6
	481
	214
	1680

	Не уваж.
	0
	0
	12
	0
	0
	0
	0
	0
	6
	18


Результаты государственной (итоговой) аттестации в 2013/2014 учебном году.

	
	предмет
	успеваемость
	качество

	
	Русский язык
	100
	83,4

	
	Математика 
	100
	16,6


6. Анализ методической  работы к годовому отчёту заместителя директора по УВР  за 2013-2014 учебный год

1. МБОУ «Мазунинская основная общеобразовательная школа»

2. Заместитель директора по УВР: Пустобаева Вера Владимировна.

3. Методическая тема ОУ: «Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях перехода на федеральные стандарты второго поколения»

4. Цель: повышение эффективности образовательного процесса через применение современных подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя для реализации ФГОС второго поколения

Задачи: 1.Совершенствовать внутришкольную систему повышения квалификации учителя

1. Внедрять новые формы непрерывного повышения профессиональной компетентности педагогов

2. Совершенствовать систему мониторинга  и диагностики успешности образования, уровня компетентности и методической подготовки педагогов

3. Создать условия для самореализации всех участников образовательного процесса через раскрытие их творческого потенциала  и участия в инновационной деятельности

4. Оказывать помощь педагогам в адаптации к работе в новых условиях

5. Привести в систему работу учителей по темам самобразования, активизировать работу по выявлению и обобщению , распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов.

                Анализ педагогических советов за 2013-2014 учебный год.

	
	Повестка дня
	Решение

	
	1.Анализ деятельности школы за 2012-2013 учебный год и задачи на 2013-2014 учебный год

· Планирование работы на 2013-2014 учебный год

· Учебная нагрузка педагогов 

· О готовности введения ОРКСЭ в 4 классе


	Принять к сведению

	
	1. Итоги УВР школы за I четверть. 

2. Выполнение учебных программ за I четверть.

3. Безопасное использование сети Интернет

4. Изменения в расписании 
	1. Учителям – предметникам проводить дополнительную индивидуальную работу в каникулы с неуспевающими.

2. Вести контроль за выполнением практической части программ (по тематическому планированию).

3. В своей работе всем педагогам придерживаться положений по учебной работе.

· Учителям – предметникам проводить дополнительную подготовку к Марафону Знаний, олимпиадам, региональным конкурсам.

· Провести классные часы по классам с темай «Безопасное использование сети Интернет»

5. Утвердить расписание на II четверть.

	
	1. Итоги УВР школы за I полугодие.

2. Выполнение учебных программ за I полугодие.

3. Изменения в расписании.

1. Мультимедийный урок как способ эффективного обучения

2. О результатах работы по направлению «Развитие системы поддержки талантливых детей»


	1. Классным руководителям взять под контроль посещаемость учащихся.

2. Вести контроль над выполнением учебных программ.

1. Утвердить расписание на III четверть

2. Оформить  анализы работы мультимедийных уроков учителям начальной  школы,учителю биологии и физики

5. Работу с талантливыми детьми признать удовлетворительной. Активизировать работу классных руководителей с родителями для привлечения детей к различным конкурсам.



	
	1. Итоги УВР школы за III четверть. 

2. Организация проведения мониторинговых обследований в 4 классе.

1. Подготовка к ГИА выпускников 9 классов.

2. О результатах работы по направлению «Развитие и укрепление здоровья школьников»


	1. Отметить работу Частухиной Г.А.

4. Классному руководителю 4 класса подготовить учащихся к мониторинговым обследованиям.

5. Проводить систематическую и целенаправленную работу с выпускниками 9 класс по подготовке к ГИА. 

6. Провести родительское собрание в 9 классе с целью ознакомления родителей с процедурой проведения ГИА.

7. В практике работы учитывать особенности здоровья учащихся.

	
	1. Итоги УВР школы за год.

2. Планирование работы на 2014 - 2015 учебный год.


	1. УВР школы признать удовлетворительной.

2. составить при мерный план работы на следующий учебный год  


                      Анализ работы начальных классов по переходу на ФГОС.

В 1-3 классах работают учителя прошедшие курсовую переподготовку в соответствие с новыми стандартами. В течение учебного года велась работа по формированию универсальных учебных действий учащихся, у них выработана мотивация на учебно – познавательную деятельность. Также проводилась деятельность по проектной работе по следующим темам: «Мой класс, моя школа», «Моя семья», «Прощание с Азбукой», «Письмо Деду Морозу», «Мои домашние питомцы», «Числа в загадках, пословицах и поговорках». Она очень важна для формирования умения вести исследовательскую работу у младших школьников и дальнейшего постижения основ научно – исследовательской деятельности. Посещенные администрацией школы уроки показали, что учащиеся включаются в поиск новой информации, учатся рассуждать, ставить перед собой учебные задачи, делать выводы, обосновывать свое мнение.

Анализируя посещенные уроки, можно отметить следующие положительные моменты:

· правильный подбор содержания учебного материала, умение заинтересовать учащихся;

· использование ИКТ на уроках;

· подготовка детей к рефлексивной деятельности на уроках. 

В соответствии с требованиями Стандарта в 1-3 классах была организована внеурочная деятельность. Она реализовывалась по следующим направлениям: 

1. спортивно-оздоровительное (ОФП);

2. духовно-нравственное (Истоки);

3. общеинтеллектуальное (Умники иУмницы);

4. социальное (Город мастеров).

Содержание занятий, предусмотренных в рамках внеурочной деятельности, сформировано с учетом обучающихся и их родителей и реализовывалось в учебном году посредством различных форм организации. Все занятия внеурочной деятельностью проходили эффективно. 

Проводились итоговые контрольные работы. В 1 классе по математике и русскому языку — с работами все учащиеся справились.

Все обучающиеся были обеспечены учебниками, приобретены рабочие тетради на печатной основе по математике, окружающему миру, технологии, прописи для 1 класса.

Недостатки:

- дети испытывают трудности при рефлексии;

- уровень развития детей не позволяет им умело ставить учебные задачи урока.

  Работа, которая проводилась в педагогическом коллективе в 2013-2014 уч.г. по переходу на ФГОС начальной и основной ступени:

- формирование банка нормативно – правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней по внедрению ФГОС;

- проведение заседаний   учителей начальных классов, учителей – предметников по вопросам перехода на ФГОС;

- повышение компетентности педагогов школы в заявленной теме через самообразование, методическую работу;

- курсовая подготовка учителей; 

- проведение педагогических советов и методических совещаний  по рассмотрению вопросов перехода на новые Стандарты;

- изучение педагогическим коллективом образовательных стандартов второго поколения и методических рекомендаций  по введению ФГОС начального и основного общего образования.

  Работа с родителями по переходу на ФГОС начальной школы.

 Проведено родительское собрание «Как будут учиться наши дети?», а также индивидуальные беседы, анкетирование.  По результатам  анкетирования, почти половина родителей не имеют представления о введении ФГОС НОО, но большинство знают, что важнейшей задачей современного образования является повышение качества образования. Также считают нужным создать условия для организации внеурочной деятельности детей, где опять же больше половины родителей не знают, будет ли их ребенок посещать эти занятия. Наиболее значимым для своего ребенка посчитали спортивно – оздоровительное направление.  Для родителей важно, чтобы их ребенок в результате обучения в начальной школе получил желание и умение учиться, хороший уровень знаний и сохранил здоровье.
  Меры по повышению качества знаний  в ОО.
 Вся работа школы направлена на повышение качества знаний обучающихся, это:
· проведение праздника «День знаний», «Школьный звездопад»;

· проведение родительских собраний, знакомство родителей с итогами успеваемости и посещаемости за I полугодие, за год;

· разработка комплекса мер, развивающих учебную мотивацию: творческие задания, система поощрения и др.

· анализ результатов текущего и итогового контроля;

· анализ успеваемости и посещаемости по четвертям, за учебный год;

· проведение педагогических и методических советов по итогам успеваемости и посещаемости по четвертям и за год;

· консультирование учащихся; 

· организация дополнительных занятий с учащимися, имеющими спорные оценки по предмету, а также со слабоуспевающими;

· внеурочная и кружковая деятельность;

· обмен педагогическим опытом в форме взаимопосещения уроков; 

· посещение курсов повышения квалификации, внешкольных семинаров;

· участие в профессиональных педагогических конкурсах «Учитель года»

· анализ результатов работы учителя за год;

· подготовка и участие детей в школьном и муниципальном этапах предметных олимпиад;

· подготовка и проведение проектно-исследовательских работ 

· консультирование учащихся выпускных классов по вопросам ГИА; 

· проведение родительских собраний с целью знакомства с процедурой итоговой  аттестации, с проблемами при подготовке к ГИА выпускников 9 классов;

· анализ результатов диагностических работ в формате ГИА;

· анализ результатов итоговой аттестации;

· награждение победителей и призеров олимпиад, конкурсов грамотами и ценными призами по итогам  года на фестивале «Школьный звездопад»
     Участие в конкурсах педагогических работников 2012-2013 учебный году
	№
	Ф.И.О. педагога
	Конкурсы, олимпиады, конференции др.
	Итог

	1.
	Кокшарова Людмила Егоровна
	Общероссийский конкурс «Иннавационные методы преподавания педагогов химии»
	Диплом участия

	2
	Мальцева Татьяна Витальевна
	Региональный конкурс интерактивного программного комплекса «Интерактивная физика»
	Сертификат 

	3
	Частухина Галина Аркадьевна 
	Инновационные методы преподавания педагогов русского языка
	Диплом участия

	4
	Смирнова Галина Александровна
	Инновационные методы преподавания педагогов русского языка
	Диплом участия

	5
	Частухина Галина Аркадьевна 
	Общероссийский конкурс «Сеем разумное,доброе, вечное...»
	Диплом 2 степени

	6
	Белоглазова Ирина валентиновна
	Общероссийский конкурс «Учить -ум точить!»
	Диплом 3 степени 

	
	
	
	


  Вывод по ОО, методическая тема, цели и задачи  на следующий учебный год.

Не смотря на положительные моменты в работе ОО за учебный год, можно выделить и недостатки:

- активность учителей возросла, но участвуют одни и те же педагоги;

- недостаточно взаимопосещения уроков внутри школы;

- педагогами слабо  проводилась работа по обобщению своего опыта.

Методическая тема на следующий учебный год: «Информационно – коммуникативные технологии как средство эффективного обучения и воспитания учащихся»

Цель: Повышение качества и результативности обучения и воспитания через освоение и применение ИКТ.

Задачи: 1. Содействовать обучению, воспитанию и развитию обучающихся через индивидуальные собеседование, семинары, практикумы.

      2. Работать над формированием ИКТ – компетентности обучающихся и улучшением внедрения ИКТ – компетентности педагогов в практику своей работы.


     3. Вовлекать ребят в учебно – исследовательскую и проектную деятельность.


           4. Использовать интернет – ресурсы для участия в конкурсах различного уровня.

Школьные  методические объединения

     В 2013-2014 учебном году школе работало два методических объединения: учителей начальных классов и классных руководителей.  
    Методические объединения школы выполняли не только традиционные организационные и учебно-методические функции. Их работа строилась на       обсуждение теоретической и практической информации,  помощь в составлении рабочих программ, календарно-тематического планирования. 
        ШМО классных руководителей провело в этом году   7 заседаний  , из которых 4 тематические. На   заседаниях рассматривались такие темы, как «Воспитательная система школы»,  «Здоровье ребёнка как цель совместных усилий школы и семьи», « Современные формы работы с родителями», Отчеты классных руководителей», «Роль классных руководителей в условиях ФГОС».
  ШМО начальных классов     провели 5 заседаний. В повестки дня были включены следующие вопросы:

1) об утверждении плана работы ШМО на 2013 -2014 учебный год;

2) об утверждении рабочих программ и КТП; 

3)организация  подготовки к школьной и районной олимпиадам; 

4) планирование системы открытых уроков и внеклассных мероприятий;

5) анализ работы учителей за первое полугодие;

  Проведение открытых уроков.

В 2013-2014 учебном году дали открытые уроки для своих коллег учителя начальных классов: Смирнова Г.А. по теме « Любовь к ближнему» в 3 классе , Епифанова Н.Ю. по теме «Домашние животные», Белоглазова И.В.  по теме «Решение задач»
. 

      Методическая учеба учителей была   связана с потребностями учебно-воспитательного процесса. В центре внимания методической работы были следующие вопросы: 

-изучение и внедрение современных педагогических технологий;

-повышение профессионального мастерства, используя различные формы (участие в педагогических конкурсах, аттестация, курсовая подготовка);

-изучение форм и методов работы на уроках, направленных на повышение качества знаний учащихся.









Состоялся конкурс чтецов по теме:  «Люблю тебя мой край» среди учащихся 1-9 классов. Перед началом конкурса учитель русского языка Белоглазова Л.М. познакомила с историей Кунгурского района, так как конкурс был посвящен 90-летнему юбилею района. Дети посмотрели небольшую презентацию об истории района. В конкурсе приняли участие 20 обучающихся. Прозвучали стихи и отрывки из произведений уральских и кунгурских поэтов и писателей. 

  Мониторинг качества обучения

     в 2013-2014 учебном году школа сотрудничала с региональным центром оценки качества знаний. По результатам мониторинга составлялся график консультаций и дополнительных занятий. Результаты доводились до родителей. Так же проходил школьный мониторинг. Он проходил по следующим направлениям:

а) уровень обученности по итоговому контролю.

б) уровень обученности по итогам четверти .

в) рейтинг учащихся класса по четвертям, за год.

г) качество и успеваемость классов по ступеням обучения.

Мониторинг, основанный на самоанализе и самодиагностике, дает неоценимый эффект для практической заинтересованности учителей школы в ее преобразовании, обеспечивает систему контроля информационной стабильностью, помогает своевременному и обоснованному принятию управленческих решений.

   Работа с одарёнными детьми 

    Традиционными видами работы   школы являются проведение предметных олимпиад, которые позволяют как учащимся, так и учителям дополнительно раскрыть свой творческий потенциал. С октября по  ноябрь  прошел внутришкольный этап олимпиад по всем предметам, в которых приняли активное участие обучающиеся  2-х – 9-х классов. В декабре 2013 года прошла школьная  интеллектуальная олимпиада для 1-х – 4-х классов «Почемучка».

   В районных предметных олимпиадах в основном только принимали участие .  Из 15 предметов  призовое 2 место  заняла Частухина Ирина ученица 8 класса   в олимпиаде по технологии.





Это говорит о недостаточной подготовке учащихся школы  к районным  предметным олимпиадам.  Педагогическому персоналу необходимо  серьёзно поработать в последующие годы над этой проблемой.   

      Ежегодно  школа участвует в районном конкурсе НОУ. В этом году Принимали участие 3 человека.
      Привычным для учащихся школы стало участие в международных интеллектуальных конкурсах: «Русский медвежонок» по русскому языку, «Кенгуру» по математике, «Лис — любитель истории» по истории.

    

Результаты деятельности школы за 2013-2014 учебный год

	Наименование мероприятия
	Уровень  
	Ф.И. учащегося, класс
	Результат
	Кол-во баллов

	Участие в олимпиадах

	Муниципальный тур Всероссийской олимпиады школьников
	муниципальный
	Частухина Ирина 
	2 место
	1 балл

	Олимпиада по краеведению
	муниципальный
	2 человека
	участие
	

	Интернет-олимпиада по граждановедению
	краевой
	Герасимов Клим
	2
	4

	Олимпиада «Русь святая, храни веру православную»
	муниципальный
	Герасимов Клим
	
	

	
	
	
	
	

	Участие в конкурсах НОУ

	  НОУ
	муниципальный
	Частухина Ирина 8 класс
	2 место
	2

	НОУ
	муниципальный
	Частухина Ирина 8 класс
	3 место
	2

	НОУ
	муниципальный
	Самохвалова Диана 8 класс
	участие
	

	НОУ
	муниципальный
	Белоглазова Ксения
	1 место
	3

	
	
	
	
	

	Участие в интеллектуальных конкурсах

	Марафон знаний
	муниципальный
	Герасимов Клим
	1
	2

	
	краевой
	Герасимов Клим
	призер
	3

	Интернет- турнир «Марафон правовых знаний»
	краевой
	Герасимов Клим
	призер
	3

	«Знаем все о малой родине»
	краевой
	Команда  9 человек
	призер
	3

	«Школьная библиотека-территория чтения»
	муниципальный
	Глухова Ирина 8 класс
	призер
	1

	Марафон знаний
	кустовой
	Поспелова Анна 4 класс
	победитель
	1

	Живая природа
	муниципальный
	Подосенова Алена
	призер
	1

	Ума палата
	муниципальный
	6 человек
	участие
	

	Участие в региональных играх - конкурсах

	Лис-любитель истории
	региональный
	19 человек
	участие
	

	Рысенок 
	региональный
	10 человек
	участие
	

	Русский медвежонок
	региональный
	34 человека
	участие
	

	Молодежный чемпионат по русскому языку
	
	Герасимов клим 
	призер
	

	Кенгуру 
	
	12 человек
	участие
	

	Почемучка 
	региональный
	8 человек
	участие
	

	Марафон знаний по химии
	региональный
	Частухина Ирина 8 класс
	призер
	2



16. Организация предпрофильной подготовки и профильного обучения.

   В школе  разработан и утвержден план  предпрофильной  подготовки.  Проведены ученические и родительские собрания, на которых участники образовательного процесса проинформированы  о целях, содержании и организации предпрофильной   подготовки.

    В 2013-2014 учебном году для учащихся 9 класса были открыты следующие элективные курсы:  по русскому языку ;  по математике «Решение уравнений с параметрами», введен 0,5час «Технологии».


Для усиления профильной подготовки в 2013-2014 учебном году:                         -   учащиеся 8-9  классов прошли обучение в Кунгурскком колледже промышленных технологий управления и дизайна экспресс курсы по написанию бизнес проектов;

-   проведена творческая встреча со студентами Пермского педагогического колледжа;

-   проведены   мастер классы по некоторым специальностям;

 - в течении всего года проводилась работа с предприятием ООО «ВЕЛИКОЛЕНСКОЕ», во время  встреч ребята знакомились с сельхозпрофессиями.
  Работа по подготовке и участию в   ГИА в новой форме в 2013-2014  году

    В 2013-2014 учебном году,  администрацией школы определены цели и задачи подготовки к ГИА в новой форме. Разработан план работы по подготовке и проведению итоговой аттестации в 2014г.
Целью работы школы по подготовке к ГИА   является создание организационно-процессуальных и педагогических условий,  обеспечивающих успешное участие обучающихся и педагогов школы в новой форме итоговой аттестации. Для реализации цели на этапе планирования этой работы были поставлены следующие задачи:

· ознакомление участников ГИА в новой форме   с целями и задачами, стоящими перед школой, с введением новой формы итоговой аттестации.

· повышение квалификации учителей школы для формирования социальной, личностной, образовательной и специально - деятельностной компетентности школьников.

· организационная и педагогическая подготовка учащихся к репетиционным испытаниям и участию в ГИА .

Работа по подготовке и проведению  ГИА в новой форме включала в себя следующие этапы:

1. Подготовительный этап, на котором были    запланированы и выполнены  следующие мероприятия:  
· знакомство с нормативно-правовой базой ГИА ;

· обеспечение готовности учащихся к выполнению заданий различных уровней сложности («А», «В», «С»);

· содержание и правила подготовки учащихся к  ГИА ;

· обеспечение объективности оценки знаний учащихся на этапе  подготовки к введению ГИА ;

2.Анализ результатов и рекомендации по подготовке к  ГИА .

3. Собрание учащихся 9-го класса и их родителей по теме: «ГИА - цели, задачи, порядок и условия проведения».

4. Классные собрания родителей и учащихся по темам: «Знакомство с «Положением о проведении ГИА.

5.Педсоветы и методические совещания, где  рассматривались следующие вопросы:

· создание базы данных о выпускниках 9 класса;

· тематика, подготовка и проведение родительских собраний с родителями  и учащимися ;

· тематика, подготовка и проведение классных часов в 9 классе по проведению по ГИА в новой форме;

· подготовка учащихся к участию в репетиционных испытаниях;

· изучение «Инструкции по заполнению бланков ГИА »;

· оформление информационных стендов для учащихся, родителей и педагогов в школе.

· знакомство с «Положением о конфликтной комиссии», «Порядок подачи и рассмотрения апелляций»;

6 .Проведение репетиционных испытаний в декабре,  марте  по русскому языку и математике.

Таким образом, на подготовительном этапе был реализован план по подготовке к проведению ГИА. Все участники образовательного процесса познакомились с нормативно-правовой базой, структурой и содержанием экзамена. В результате репетиционных испытаний получили практические навыки проведения и сдачи  ГИА.

  Выводы:

1.Школа функционирует стабильно в режиме развития.

2. Школа предоставляет доступное образование, воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях, адаптированных к возможностям и способностям каждого ребенка.

3. Качество образовательных воздействий осуществляется за счет эффективного использования современных образовательных  технологий.

4. Школа планомерно работает над проблемой здоровья школьников, стараясь не допускать отрицательной динамики состояния здоровья обучающихся.

5.  В школе созданы все условия для самореализации ребенка в учебной и внеурочной деятельности

6. Недостаточно активное включение и участие педагогов школы в профессиональных конкурсах. 

   Анализ работы школы в 2013-2014 учебном году, результаты  диагностических работ, указывают на то, что администрации и педагогическому коллективу необходимо проводить целенаправленную работу по проблеме: «Пути, способы, формы повышения качества знаний учащихся». 

       Перед коллективом поставлена цель:

· непрерывное совершенствование профессиональной компетентности учителей школы как условие реализации цели обеспечения изменений в структуре, содержании и организации образовательного процесса, способствующих переходу на ФГОС.

· С этой целью педагогическому коллективу необходимо решать в 2014-2015 учебном году следующие задачи:

· продолжить работу по повышению качества обучения. Не допускать снижение качества обучения ниже районного уровня;

· продолжить работу, нацеленную на предупреждение неуспеваемости;

· обеспечить внедрение в учебный процесс новых образовательных технологий, отдельные элементы различных технологий открытого образования, улучшение качества образования на основе использования новых технологий;

· продолжить работу по отработке навыков тестирования как одного из видов контроля над ЗУН учащихся с целью подготовки учащихся к сдаче ГИА;

· продолжить работу по развитию исследовательской и проектной деятельности учащихся;

· продолжить работу с мотивированными учащимися, направленную на участие в предметных олимпиадах;

· совершенствовать работу по обобщению передового педагогического опыта, обмену опытом между коллегами;

· активизировать работу, направленную на повышение уровня преподавания;

· усилить контроль за объективностью выставления четвертных и годовых оценок и качеством знаний учащихся на всех ступенях обучения;

· систематически проводить мониторинг успеваемости учащихся;

· в работе МО по повышению профессионального мастерства обратить внимание на следующие умения: технология подготовки урока и его самоанализ, самоконтроль своей деятельности, применение новых технологий и их элементов.
В целом работу школы за истекший период 2013-2014 учебного года можно считать удовлетворительной.

 Директор:                                                       /Р.П. Белоглазова/ 
Зам.директора по УВР:                                /В.В.Пустобаева/                                                 
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